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Atzenbrugg, am 20. Mérz 2025

Stellenausschreibung

Zur Verstdrkung unseres Teams im Auflenbereich suchen wir
eine/n

Gemeindearbeiter/in

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden.

Zu den Aufgaben zdhlen sémtliche in der Gemeinde anfallenden Titigkeiten, wie
beispielsweise: Ortsbildpflege, Griinflichen, Rabatte, Betreuung der Parkanlagen
und des Friedhofes, Arbeiten im Zusammenhang mit der Wasserversorgung, der Ab-
wasserbehandlung, der Abfallbeseitigung, der StraBenbetreuung einschl. Winter-
dienst, der Betreuung der gemeindeeigenen Gebdude usw.

Anstellungserfordernisse:

Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung erwiinscht (z.B. Tischler,
Elektriker, Installateur, Gértner)

Fihrerschein der Gruppe B (Fiihrerschein C und F vorteilhaft)
Unbescholtenheit, Verlésslichkeit und Belastbarkeit

allgemeine korperliche und geistige Eignung fiir die Durchfiihrung simtlicher
bei der Gemeinde anfallenden Arbeiten

Bereitschaft zur laufenden Fortbildung und Mehrarbeit (z.B.: Wassermeister)
Bereitschaft die Totengrdberarbeiten durchzufithren

Ubernahme von Wochenend- und Nachtbereitschaftsdiensten (Turnuseintei-
lung)

bei ménnlichen Bewerbern abgeschlossener Prisenz- bzw. Zivildienst

Auf das folgende persénliche Anforderungsprofil wird groBer Wert gelegt:

Teamféhigkeit und Flexibilitéit

Geschick und Einfithlungsvermégen im Umgang mit den Biirgern/Biirgerinnen
Fahigkeit, Probleme zu lsen und Gefahren zu erkennen

Selbststidndigkeit, Ausdauer, Genauigkeit und Verlésslichkeit

Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Offenheit und Objektivitit

Dienstantritt: ehestmoglich
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Wenn Sie an dem ausgeschriebenen Dienstposten interessiert sind, werden Sie ein-
geladen, Ihre aussagekriftige schriftliche Bewerbung samt Lebenslauf und unter
Beilage aller Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse bis spiitestens 30. April
2025 im Gemeindeamt Atzenbrugg, Wachauer Strafie 5, 3452 Atzenbrugg oder
per Mail gemeinde@atzenbrugg.gv.at einzureichen.

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Be-
diensteten Gesetz 2025, befristet auf die Dauer von 6 Monaten und kann bei zufiie-
denstellender Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verldngert werden.

Die Stellenvergabe erfolgt unter Beachtung des Gleichbehandlungsgesetzes.

Die Biirgermeisterin:

(Beate Jilch)



